
 

 

  

 
Verstärken Sie unser Team in der Kita „Piccolino“ in Soltau! Wir suchen vorerst im Rahmen einer 

Krankheitsvertretung und ab dem 01.01.2028 dauerhaft eine Kindertagesstättenleitung (m/w/d) mit 

einer Leitungsfreistellung von 30 Stunden/Woche. Zusätzliche gruppenunabhängige Stunden können 

vereinbart werden. 

 
Ihre Aufgaben 

 Sie tragen die Gesamtverantwortung für die betriebliche, personelle und organisatorische Führung der 
Kindertagesstätte und stellen sicher, dass die individuelle Entwicklung, Förderung und das Wohl aller Kinder 
stets im Mittelpunkt des Kita-Alltags stehen. 

 Sie stellen die Umsetzung und Weiterentwicklung des pädagogischen Konzepts sowie der Qualitätsstandards 
sicher. 

 Sie führen und fördern das Team durch regelmäßige Mitarbeitergespräche, Dienstplangestaltung und gezielte 
Personalentwicklung. 

 Sie arbeiten vertrauensvoll mit der Bereichsleitung, dem Träger, den Eltern sowie externen Partnern und 
Behörden zusammen. 

 

Ihre Kompetenzen 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Sozial-/Kindheitspädagogik oder eine qualifizierte 
Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in (m/w/d) mit mehrjähriger Berufserfahrung. 

 Sie bringen idealerweise Erfahrung in der Personalführung sowie ausgeprägte Führungskompetenzen und 
Organisationsgeschick mit. 

 Sie zeichnen sich durch hohe soziale Kompetenz, Empathie und eine wertschätzende 
Kommunikationsfähigkeit aus. 

 Sie besitzen ein fundiertes pädagogisches Fachwissen und vertraute Kenntnisse in den relevanten rechtlichen 
und administrativen Grundlagen. 

Wir bieten  

 Wir garantieren Abwechslung in einem motivierten Team, das Sie fachlich versiert unterstützt und 
herzlich willkommen heißt. 

 Wir entlohnen fair und sicher in Anlehnung an den TVöD – inklusive Jahressonderzahlung, 
Leistungsentgelt, Heimzulage und Altersvorsorge. 

 Wir fördern Ihre Erholung durch zusätzliche Regenerationstage und attraktive Extras wie Firmenfitness 
und Fahrradleasing. 

 Wir sind ein "Great Place To Work®" und bieten Ihnen ein Arbeitsklima, das durch echte Wertschätzung 
und regelmäßige Events geprägt ist. 

 

Bereit für ein nächstes Abenteuer? Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage!  

Martina Holsten-Lührs, E-Mail: holsten-luehrs@lebenshilfe-soltau.de 
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